4) ksztaftowanie udziecka umiejetnosci zycia w grupie, postaw spotecznych, rozwijanie uczué
przywigzania i zyczliwosci,

5) troska o rozwdj umystowy dziecka, wyrabianie orientacji, przestrzeni i czasu, rozwijanie myslenia,
mMowy oraz zapoznanie z otaczajaca przyrodg i Srodowiskiem,

6) rozwijanie wrazliwosci estetycznej i wyobraZni dziecka, rozwijanie uzdolnien poprzez rézne formy
prowadzenia dziatalnosci oraz troski o estetyke otoczenia,

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu,

8) przestrzeganie zasad epidemiologicznych,

9) zapewnienie zywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki.
3. Zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:

1) zapewnienie pobytu dziecka w odpowiednich warunkach lokalowych z wyposazeniem
dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dziecka oraz fachowej opieki ze strony personelu
o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,

2) stosowanie réznorodnych form imetod pracy zdzieckiem zuwzglednieniem ich rozwoju

psychomotorycznego, aw przypadku dziecka niepetnosprawnego ze  szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

3) organizowanie i prowadzenie ¢wiczeri i zabaw rozwijajgcych motoryke i umiejetnosci umystowe
dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjatem dziecka i jego mozliwo$ciami rozwojowymi,

4) stymulowanie proceséw rozwojowych poprzez wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy,

5) organizowanie iprowadzenie zaje¢: ruchowych, zabawowych zelementami edukacji,

tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno- konstrukcyjnych z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

6) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,
7) zapewnienie dziecku pobytu na $wiezym powietrzu,

8) przygotowanie jadfospiséw zgodnie z aktualnymi wymogami dotyczacymi zywienia dzieci do lat
3 uwzgledniajacych diety, monitorowanie ilosci spozywanych positkow,

9) przeprowadzanie wywiadu zrodzicami na temat stanu zdrowia dziecka, oraz biezace jego
monitorowanie i stosowanie procedur w przypadku zachorowania,

10) opracowanie planu zajec¢ z dostosowanego do wieku dzieci oraz realizacja zgodnie z przyjetym
harmonogramem,

11) stata wspdiprace zrodzicami, wtym poprzez organizacje spotkar, zaje¢ otwartych oraz
wiaczanie rodzicow w dziatalnos¢ Ztobka, atakie biezaca wspéipraca w zakresie wymiany
informacji na temat stanu zdrowia dziecka, jego rozwoju psychofizycznego oraz wspomaganie
rodzicédw w wychowywaniu dziecka.

4. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspotpracowad z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdziat 3.
Organizacja 2fobka

§ 3. 1. Strukture Ztobka stanowia:
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