Dyrektor Zlobka Miejskiego

w Koszalinie

oglasza nabér na wolne stanowisko Zastepcy Dyrektora oddzialu Zlobka Miejskiego w

Koszalinie

1. Do gtéwnych zadar osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:

kierowanic i nadz6r nad kompleksows organizacjg pracy oddziahu,

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 oraz ze
statutu Ztobka Miejskiego,

ustalanic wewngtrznej organizacji pracy oddziatu,

nadzor nad kompleksowsa organizacjg pracy oddziatu,

nadzor nad praca podleglych pracownikéw,

administrowanie biezgcymi sprawami kadrowymi,

wykonywanie uprawnien zwicrzchnika stuzbowego wobec podlegtych pracownikow,
nadzor nad system sanitarno-epidemiologicznym oddziah,

prowadzanie sprawozdawczosci biezacej oraz pozostalej dokumentacji oddziahu,
nadzor nad przestrzeganiem regulaminéw wewnetrznych,

wspétudziat w opracowywaniu projektow i planow remontowych,

nadzor nad powierzonym mieniem oddziahu,

nadzor nad przestrzeganiem zasad p/poz i bhp,

reprezentowanie oddziatu i wspoipraca ze §rodowiskiem lokalnym i rodzicami.

2. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na stanowisku):

Pracownikiem zatrudnionym na tym stanowisku moze by¢ osoba, ktora:

posiada kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opickunki dziecigcej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej lub pedagoga
opickunczo — wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty
pedagogicznego,

posiada wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata doswiadczenia pracy z dzie¢mi
albo co najmniej Srednie i 5 lat doswiadczenia pracy z dzieémi,

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych,

nie jest i nie byla pozbawiona wiladzy rodzicielskicj oraz wladza rodziciclska nie
zostata jej zawieszona ani ograniczona,

wypehnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowiazek zostal natozony
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego Iub zatwierdzonego przez sad,

nie figuruje w bazie danych rejestru sprawcow na tle seksualnym z dostepem
ograniczonym,

nic byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwa skarbowe,

daje r¢kojmig nalezytego sprawowania opicki nad dzieémi.

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

Jjest osobg pelnoletnig.

3. Wymagania dodatkowe (pozadane):

co najmnicj 3 lata bezposredniej pracy z dzieckiem w wieku do lat 3,
dobra znajomo$¢ obshugi komputera w zakresie obstugi (Word, Exel),



