Regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Ztobka Miejskiego w Koszalinie

l. Podstawy prawne regulaminu

° ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U.
z 1996r. nr 70, poz. 335 z pézn. zm.),
e ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. 854 z péin.zm.),
* rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994 r. w sprawie sposobu ustalania
przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczer: socjalnych
(Dz..U. nr 43, péz. 168 z p6éin. zm.).
Il. Postanowienia ogélne

§1

1.Podstawe gospodarowania zaktadowym funduszem Swiadczen socjalnych stanowiag
przepisy ustawy o} zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych, wymienionej
w podstawach prawnych wydania regulaminu, niniejszy regulamin oraz zatwierdzony
coroczny plan dochodéw i wydatkéw funduszu (plan rzeczowo-finansowy).

2.Za administrowanie funduszem i realizacje regulaminu odpowiedzialny jest pracodawca.

§2

1.Regulamin funduszu, jego wszelkie zmiany oraz coroczny plan wydatkéw z funduszu, a takze zmiany w
planie wymagaja uzgodnienia ze zaktadowg organizacja zwigzkowa. Coroczny plan dochodéw i wydatkéow
jest zatacznikiem do regulaminu (zatacznik nr 1).
2.Prawo zgtaszania propozycji zmian w regulaminie oraz w rocznym planie wydatkéw
z funduszu posiada zaréwno pracodawca, jak i zwigzki zawodowe. Zmiany te beda
wprowadzane w formie aneksu do regulaminu w trybie przewidzianym przez ustawe
o zaktadowym funduszu Swiadczeri socjalnych dla wydawania regulaminu. Strony beda
starac sig¢ wprowadza¢ zmiany z mocg obowigzujaca od nowego roku kalendarzowego.
3.Decyzje o przyznaniu Swiadczen socjalnych poszczegdlnym osobom uprawnionym podejmuje
pracodawca w uzgodnieniu z zaktadowg komisjg socjalng oraz dziatajagcg u pracodawcy zaktadowa
organizacjg zwigzkows.
4. Zaktadowa organizacja zwigzkowa upowaznia zaktadowa komisje socjalng do udzielania i zatwierdzania
Swiadczen socjalnych zgodnie z regulaminem zaktadowego funduszu $wiadczeri socjalnych oraz corocznym
planem rzeczowo-finansowym.
4.0Organem doradczym i pomocniczym w administrowaniu zaktadowym funduszem $éwiadczen socjalnych
jest zaktadowa komisja socjalna sktadajaca sie z:
e przedstawiciela pracodawcy,
e przedstawicieli oddziatéw Ztobka Miejskiego,
e przedstawicieli zwigzkéw zawodowych.
5.Zaktadowa komisje socjalng powotuje dyrektor.
6.Posiedzenia zaktadowej komisji socjalnej ustala sig 4 razy do roku (luty, maj, wrzesien, grudzier).

§3

1.Whnioski w sprawie przyznania okreslonych rodzajéow pomocy socjalnej, przewidzianych w regulaminie,
nalezy sktada¢ w biurze Ztobka Miejskiego przy ul. Konstytucji 3 Maja 29.



