Rozdziat VII
Pracownicy Ztobka

§24

Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Koszalina.

Zastepce dyrektora oddziatu zatrudnia dyrektor.

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw ztobka.

Dyrektor i zastgpca dyrektora oddziatu okreslajg zakresy obowiagzkéw i uprawnier
zatrudnianych pracownikdéw.

5. Ztobkiem zarzadza dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz zgodnie z udzielonym
petnomocnictwem.

6. Dyrektor kieruje ztobkiem poprzez wydawanie zarzadzer i poleceri stuzbowych.
7. Dyrektor wykonuje swoje zadnia przy pomocy podlegtych mu pracownikdéw.

e zastepcow dyrektora oddziatow,

e giéwnego ksiegowego,

e specjaliste ds. kadr i ptac,

e starszego ksiegowego,

e ksiegowego,

e specjalisty ds. bhp.
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§ 25
1. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace liczby i sktadu pracownikéw w poszczegdlnych
oddziatach i grupach zgodnie z wytycznymi ustawowymi,
2. Dyrektor organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge wszystkich
podlegtych oddziatow.
3. W razie nieobecnosci dyrektora jego obowigzki stuzbowe obejmuje gtéwny ksiegowy
zaktadu.

§ 26

1. Pracownicy Ztobka podczas wykonywania swoich obowigzkéw i zadan kierujg sie
przepisami prawa, do przestrzegania ktorego s3 zobowigzani.

2. Wszyscy pracownicy s zobowigzani do wspétdziatania ze soba w zakresie wymiany
informacji i wzajemnych konsultacji dotyczacych wykonywania swoich zadan.

3. Czynnosci poszczegdinych stanowisk moga by¢ taczone bez zmian organizacyjnych w
sposob zapewniajgcy bardziej racjonalne wykorzystanie kadr przy jednoczesnym
zabezpieczeniu zadan ztobka.

§27
1. Pracownicy ztobka majg obowiazek przestrzegania:
1) regulaminéw wewnetrznych,
2) zarzadzen wewnetrznych,
3) ustalonego porzadku,
4) instrukcji kancelaryjnej.

2. Pracownicy ztobka majg obowigzek:
1) wykonywania pracy sumiennie i starannie,

2) wykonywania polecen przetozonych,
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